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ДОЛЖНОСТНАЯ  ИНСТРУКЦИЯ

НАЧАЛЬНИКА  
летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей 
из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации
1. Общие положения

      1.1. Начальник оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей назначается на должность из числа заведующих отделений психологической помощи семье и детям, реабилитации детей и подростков с ограниченными физическими и умственными возможностями и профилактики безнадзорности несовершеннолетних.
      1.2. Назначение на должность начальника летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей (далее – начальник лагеря) и  освобождение  от нее производится приказом директора ГАУ СО КЦСОН Пугачевского района в соответствиии с законодательством РФ.
      1.3. В своей работе начальник лагеря руководствуется законодательством, регламентирующим деятельность учреждений социального обслуживания, приказами и распоряжениями директора ГАУ СО КЦСОН Пугачевского района, правилами внутреннего трудового распорядка, правилами и нормами охраны труда, положением о лагере с дневным пребыванием, данными должностными инструкциями, техники безопасности и противопожарной защиты. .
      1.4 Начальник  лагеря в своей работе подчиняется непосредственно директору.
2. Должностные обязанности
2.1. Подготавливает документы по открытию лагеря в соответствующие учреждения.

2.2. Осуществляет координацию и контроль над всей деятельностью лагеря.

2.3. Контролирует выполнение программ реабилитации, оздоровления и занятости детей, нуждающихся в особой заботе государства.

2.4. Проводит консультирование специалистов по всем текущим вопросам.

2.5. Разрешает все возникшие конфликты и принимает необходимые меры в экстремальных ситуациях.

2.6. Несет ответственность за ведение необходимой документации.

2.7. Доносит до всех специалистов, задействованных в работе досуговой смены, степень ответственности за жизнь и здоровье детей.

2.8. Назначает ответственных за проведение мероприятий для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей.

2.9. Выполняет нормативные документы по охране труда, предписаний руководящих органов государственного надзора и технической инспекции труда.

2.10. Ежедневно со специалистами подводит итоги и намечает план работы с детьми на следующий день.

2.11. Осуществляет методическое руководство деятельностью досуговой группы.

2.12. Осуществляет контроль за проведением оздоровительных и культурно-развивающих мероприятий, при наличии опасных условий для здоровья детей или работников запрещает их проведение. 

2.13. Обеспечивает сохранность жизни и здоровья детей в период пребывания их в группе, соблюдая правила техники безопасности и санитарии.

2.14. Участвует в комплектовании группы, принимает меры по сохранению контингента детей, посещающих группу.

2.15. Осуществляет прием заявлений от родителей, документации, подтверждающей статус семей, ведения документов для работы досуговой смены.

2.16. Контролирует соблюдение правил и норм охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты.

2.17. Производит замену выбывших детей.

2.18. Обеспечивает своевременное составление установленной отчетной документации

2.19. Осуществляет связь с учреждениями дополнительного образования детей,  учреждениями культуры и спорта, родителями, общественностью другими организациями для совместной деятельности.

2.20. Соблюдает этические нормы поведения в лагере, в быту, в общественных местах, соответствующие его общественному положению.

2.21. Осуществляет меры по незамедлительному информированию о групповом, тяжелом несчастном случае непосредственно вышестоящего руководителя, родителей пострадавшего (пострадавших) или лиц, их заменяющих; устранению причин, вызвавших  несчастный случай; обеспечению необходимых условий для проведения своевременного и объективного расследования согласно действующим положениям.

2.22. Содействует:

- организации в установленном порядке работы комиссий по открытию летней досуговой группы к оздоровительному сезону;

- организации рационального питания и медицинского обслуживания детей  летней досуговой группы;

- привлечению внебюджетных средств на развитие летней досуговой группы.

2.23. Проходит сам и контролирует прохождение периодических бесплатных медицинских обследований персоналом ДОЛ.

3. Права
     Начальник лагеря имеет право:
      3.1. Знакомиться   с   проектами  решений  руководства  учреждения, касающимися его деятельности.
      3.2. Вносить на  рассмотрение  руководства  учреждения  предложения по совершенствованию  работы,  связанной  с  предусмотренными   настоящей инструкцией обязанностями.
      3.3. Запрашивать  лично  или  по поручению руководства  учреждения от структурных подразделений  и   специалистов   информацию   и   документы,  необходимые для выполнения своих должностных обязанностей.
      3.4. Требовать  от  руководства  учреждения  оказания  содействия  в исполнении своих должностных обязанностей и прав.

4. Ответственность
     Начальник лагеря несет ответственность:
      4.1. За ненадлежащее  исполнение или неисполнение  своих должностных обязанностей, предусмотренных  настоящей   должностной   инструкцией,   в пределах, определенных трудовым законодательством Российской Федерации.
      4.2. За  правонарушения,  совершенные в процессе осуществления своей деятельности, - в пределах,  определенных  административным,  уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
      4.3. За причинение материального ущерба – в  пределах,  определенных трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

       4.4. За нарушение правил внутреннего трудового распорядка.

       4.5. За некорректное поведение с клиентами, необъективное и предвзятое отношение к клиентам.

        4.6. За разглашение персональных данных семей, состоящих на социальном обслуживании и социальном патронаже в ГАУ СО КЦСОН Пугачевского района.

        4.7. За вынос рабочей документации за пределы учреждения.
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